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ALLGEMEINES

Art. 1 Rechtsform und Sitz

Die Krankenkasse Birchmeier ist ein Verein mit Sitz in Kin-
ten.

Art. 2 Zweck und Tiitigkeitsgebiet

Die Krankenkasse versichert ihre Mitglieder und weitere
Personen gegen die wirtschaftlichen Folgen von Krankheit,
Unfall und Mutterschaft.

Die Krankenkasse kann sich Verbanden anschliessen, Sek-
tionen errichten, sowie alle Geschéfte eingehen und Ver-
trége abschliessen, die geeignet sind, den Zweck zu for-
dern oder die direkt oder indirekt damit in Zusammenhang
stehen.

Das Tatigkeitsgebiet umfasst den Kanton Aargau.

Art. 3 Versicherungen

Die Krankenkasse unterzieht sich in der obligatorischen
Krankenpflegeversicherung und in der freiwilligen Tag-
geldversicherung dem Bundesgesetz Uber die Krankenver-
sicherung (KVG), dem Bundesgesetz betreffend die Auf-
sicht Uber die soziale Krankenversicherung (KVAG) und den
Vollziehungserlassen.

Die Krankenkasse Birchmeier kann Zusatzversicherungen
nach dem Bundesgesetz iiber den Versicherungsvertrag
(VVG) vermittein.

Art. 4 Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins wird jede natUrliche Person, die bei
der Krankenkasse Birchmeier eine obligatorischen Kran-
kenpflegeversicherung undfoder ein Zusatzversicherung
nach VVG abschliesst, sofern sie die Aufnahme nicht innert
14 Tagen schriftlich ablehnt.

Die Mitgliedschaft endet mit Beendigung samtlicher, bei
der Krankenkasse Birchmeier nach KVG oder VVG abge-
schlossenen Versicherungen oder durch schriftliche Aus-
trittserkldrung des Mitglieds.

Die handlungsféhigen Mitglieder besitzen das Stimm- so-
wie das aktive und passive Wahlrecht.

Die personliche Haftung der Mitglieder fir Verbindlichkei-
ten des Vereins ist ausgeschlossen.

Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vermégen
des Vereins.
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ORGANISATION

Art. 5 Organe

Die Organe der Krankenkasse sind:
a) die Generalversammlung

b) derVorstand

¢) der Geschéftsfihrer

d) die externe Revisionsstelle

A. Generalversammlung

Art. 6 Einberufung

Die Generalversammlung tritt am Sitz der Krankenkasse zu-
sammen oder kann ohne Tagungsort mit elektronischen
Mitteln durchgefihrt werden (virtuelle Generalversamm-
lung). Sie findet ordentlicherweise bis Ende Juni statt.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch den
Vorstand mindestens 14 Tage vor dem Versammlungstag
per Brief oder E-Mail an die Mitglieder und wird ausserdem
auf der Vereins-Homepage publiziert. Sie erfolgt unter Be-
kanntgabe der Geschéfte sowie bei Abdnderung der Statu-
ten unter Angabe des wesentlichen inhalts der vorgeschla-
genen Anderungen.

Vorbehalten bleibt die Einberufung, wenn ein Finftel der
Mitglieder, der Vorstand oder die externe Revisionsstelle
diese verlangt.

Der Geschaftsbericht, bestehend aus Jahresrechnung und
Jahresbericht, und der Bericht der Revisionsstelle werden
mindestens zehn Tage vor dem Versammlungstag bei der
Verwaltung der Krankenkasse zur Einsichtnahme aufgelegt.

Allfdllige Antrége der Mitglieder, welche von der General-
versammlung behandelt werden sollen, sind dem Vorstand
bis Ende Februar schriftlich einzureichen.

Art. 7 Beschlussfihigkeit

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ord-
nungsgemass einberufen worden ist.

Art. 8 Kompetenzen der Generalversammiung

Der Generalversammlung obliegt:

a) Abnahme des Geschéaftsberichts, bestehend aus Jah-
resrechnung und Jahresbericht, und Kenntnisnahme
des Berichts der Revisionsstelle

b) Entlastung des Vorstandes und des Geschéftsfihrers

¢) Wahlund Abberufung des Prasidenten und der Mitglie-
der des Vorstandes und der externen Revisionsstelle

d) Anderung der Statuten

e) Fusion und Auflésung der Krankenkasse

f)  Beschluss, auf die Bewilligung der Aufsichtsbeh&rde
zur Durchfihrung der sozialen Krankenversicherung zu
verzichten

Art. g Beschlussfassung und Protokollfihrung

Die Generalversammlungfasst ihre Beschlisse und vollzieht
die Wahlen, soweit das Gesetz oder die Statuten es nicht an-
ders bestimmen, mit der einfachen Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Bei Stimmengleichheit hat der Vorsitzende
den Stichentscheid.

Die BeschlUsse der Generalversammlung werden in einem
Protokoll festgehalten, welches vom Vorsitzenden und
dem Protokolifithrer unterzeichnet wird.

B. Der Vorstand

Art. 10 Allgemeines

Der Vorstand besteht aus dem Présidenten, dem Vizepra-
sidenten und mindestens zwei weiteren Vorstandsmitglie-
dern.

Wahlbar sind handlungsfahige natirliche Personen, die im
Kalenderjahr der Generalversammlung hdchstens das 68.
Lebensjahr erreichen oder jinger sind. Weder das Beste-
hen eines versicherungsrechtlichen Vertragsverhaltnisses
mit der Krankenkasse Birchmeier noch die Mitgliedschaft
im Verein sind Wahlbarkeitsvoraussetzungen.

Der Président wird von der Generalversammlung gewahlt,
im Ubrigen konstituiert sich der Vorstand selbst.

Die Amtsdauer betrégt zwei Jahre.

Art. 11 Rechte der Vorstandsmitglieder

Die Vorstandsmitglieder haben das Recht, in der Sitzung
des Vorstandes von den zur Geschaftsfihrung und Vertre-
tung berufenen Personen Auskunft Uber den Geschéfts-
gang und Uber einzelne Geschéfte zu verlangen. Der Vor-
stand kann die Vorlegung der Bucher und Akten anordnen.

Jedes Vorstandsmitglied kann beim Prasidenten schriftlich
die Einberufung einer Sitzung des Vorstandes verlangen.

Art. 12 Einberufung und Beschlussfihigkeit

Der Vorstand versammelt sich auf Einladung des Présiden-
ten, sooft es die Geschéfte erfordern, mindestens jedoch
vier Mal im Jahr.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn wenigstens die
Halfte der Mitglieder anwesend ist.

Erfasst die Beschlisse und vollzieht die Wahlen mit der ein-
fachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stim-
mengleichheit hat der Vorsitzende den Stichentscheid.

Der GeschaftsfUhrer oder sein Stellvertreter nehmen an
den Vorstandssitzungen mit beratender Stimme teil.

Art. 13 Protokollfihrung

Uber die Verhandlungen und BeschlUsse des Vorstandes ist
ein Protokoll zu fihren, das vom Vorsitzenden und vom
ProtokollfGhrer unterzeichnet wird.

Art. 14 Zirkulationsbeschliisse

Beschlisse des Vorstandes kénnen auch schriftlich auf dem
Zirkularweg gefasst werden, sofern nicht ein Mitglied die
muindliche Beratung verlangt. Sie sind in das Protokoll des
Vorstandes aufzunehmen.

Art. 15 Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand hat die Krankenkasse mit aller Sorgfalt zu lei-
ten.




Er ist befugt, Uber alle Angelegenheiten Beschluss zu fas-
sen, die nicht der Generalversammlung oder anderen Orga-
nen der Krankenkasse Ubertragen oder vorbehalten sind.

Der Vorstand kann aus dem Kreis seiner Mitglieder einen
Ausschuss von mindestens zwei Mitgliedern bilden. Die Auf-
gaben des Ausschusses richten sich nach dem Organisati-
onsreglement.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

a) Die Geschéafte der Generalversammliung vorzubereiten
und deren Beschlisse auszufihren.

b) Die fir den Geschéftsbetrieb erforderlichen AVB und
Reglemente aufzustellen, die Prémien zu bestimmen
und der Geschaftsleitung die ndtigen Weisungen zu er-
teilen.

¢) Die mit der Geschéftsfihrung und Vertretung Beauf-
tragten — im Hinblick auf die Beobachtung der Vor-
schriften der Gesetze, Statuten, AVB und allfalliger
Reglemente — zu Uberwachen und sich Uber den Ge-
schaftsgang regelmaéssig unterrichten zu lassen.

d) Der Vorstand ist dafir verantwortlich, dass die Proto-
kolle sowie die notwendigen Geschéftsbicher regel-
méssig gefuhrt und die Gewinn- und Verlustrechnung,
die Bilanz, die Jahresrechnungen, die Statistik, das
Budget, die Planungsrechnungen und der Geschafts-
bericht nach den gesetzlichen Vorschriften zur Priffung
unterbreitet werden.

e) DerVorstand ist dafiir besorgt, dass das Vermégen der
Krankenkasse sorgfaltig angelegt, verwaltet und Gber-
wacht wird. Er stellt sicher, dass die Krankenkasse Uber
ein ihren Verhéltnissen angemessenes Risikomanage-
ment verfigt sowie Jber die nétigen internen Kontroll-
mechanismen.

f)  Er nimmt Kenntnis vom umfassenden Bericht der ex-
ternen Revisionsstelle zuhanden des Verwaltungsor-
gans nach den Bestimmungen des OR und den Weisun-
gen der Aufsichtsbehérde und ergreift die daraus flies-
senden notwendigen Massnahmen.

Art. 16 Vertretung nach aussen

Der Geschéftsfihrer steht unter Aufsicht des Vorstandes.
Er hat die Weisungen desselben im Rahmen der einschlégi-
gen Gesetzesbestimmungen zu befolgen und zu erfillen.

Der Vorstand kann dem Geschaftsfihrer zusatzliche Kom-
petenzen {jbertragen.

D. Externe Revisionsstelle

Art. 18 Wahl

Die Generalversammlung wéhlt eine zugelassene externe
und unabhangige Revisionsstelle, die den Anforderungen
des Bundesgesetzes betreffend die Aufsicht Uber die sozi-
ale Krankenversicherung (KVAG) und dessen Ausfithrungs-
verordnung (KVAV) entspricht.

Die Amtsdauer der Revisionsstelle betrégt ein Jahr. Eine
Wiederwahl ist méglich.

Art. 19 Aufgaben der externen Revisionsstelle

Die externe Revisionsstelle fihrt jahrlich nach den Bestim-
mungen des Bundesgesetzes betreffend die Aufsicht Gber
die soziale Krankenversicherung (KVAG) und dessen Aus-
fihrungsverordnung (KVAV) eine Revision durch.

Zweifelt sie an der ordnungsgemaéssen Rechnungsfihrung
und Verwaltung der Krankenkasse, fihrt sie vor Ort unan-
gemeldet die notwendigen Prifungen durch (Zwischenre-
vision).

Art. 20 Berichte der externen Revisionsstelle

Der Vorstand vertritt die Krankenkasse im Verkehr mit Drit-
ten und vor Gericht.

Zeichnungsberechtigte Vorstandsmitglieder fihren Kollek-
tivunterschrift zu zweien.

Durch Beschluss des Vorstandes kann die Unterschriftsbe-
rechtigung kollektiv zu zweien an weitere Personen der

Krankenkasse erteilt werden.

C. GeschéaftsfGhrer

Art. 17 Aufgaben

Der Geschéftsfihrer leitet die laufenden Geschafte der
Krankenkasse im Rahmen der Gesetze, Statuten, AVB und
Reglemente sowie der Weisung des Vorstandes.

Erist insbesondere fiir die Aufnahme der Mitglieder, das In-
kasso der Prémien, die Auszahlung der félligen Versiche-
rungsleistungen, die Buchfihrung der Krankenkasse und die
Korrespondenz zusténdig.

Es werden folgende Berichte erstellt:

a) ein Bericht Uber den Jahresabschluss nach den Bestim-
mungen von Swiss GAAP FER.

b) einumfassender Bericht zuhanden des Verwaltungsor-
gans nach den Bestimmungen des OR und den Weisun-
gen der Aufsichtsbehérde.

c) ein Bericht Gber den aufsichtsrechtlichen Jahresab-
schluss nach den Weisungen der Aufsichtsbehérde.

Zwei vollstandige und Gbereinstimmende Exemplare jedes
Berichtes sind dem zusténdigen Organ der Krankenkasse
im Original und je ein Exemplar, dem BAG und der internen
Revisionsstelle einzureichen. Der Bericht Gber die jéhrliche
Revision ist bis zum 30. April des folgenden Jahres, die Be-
richte Uber die Zwischenrevision sind innert drei Monaten
seit der Durchfihrung der Kontrollen einzureichen. Erfolgt
die Zwischenrevision im Auftrag des BAG, so ist die darin
angesetzte Frist einzuhalten.

Stellt die externe Revisionsstelle Straftaten, schwerwie-
gende Unregelmdssigkeiten, Verstdsse gegen die Grunds-
dtze einer einwandfreien Geschaftstétigkeit oder Sachver-
halte, die geeignet sind, die Solvenz der Krankenkasse
Birchmeier oder die Interessen der Versicherten anderwei-
tig zu gefahrden fest, so unterbreitet sie den Bericht unver-
zijglich dem leitenden Organ der Krankenkasse und macht
eine Meldung an das BAG.




FINANZIERUNG

Art. 21 Finanzierung

Die Krankenkasse Birchmeier finanziert sich namentlich
durch Pramien der Versicherten. Diese richten sich nach den
Bestimmungen des KVG, dem KVAG und den dazugehéren-
den Ausfihrungsbestimmungen sowie dem Prémientarif
der Krankenkasse Birchmeier. Die Krankenkasse Birchmeier
verfiigt Gber ein gebundenes Vermdgen, das den Vorschrif-
ten des Bundesgesetzes betreffend die Aufsicht Gber die so-
ziale Krankenversicherung (KVAG) und dessen Ausfih-
rungsverordnung (KVAV) entspricht. Die Krankenkasse
Birchmeier ist verpflichtet, angemessene versicherungs-
technische Rickstellungen zu bilden, die den Vorschriften
des Bundesgesetzes betreffend die Aufsicht Gber die soziale
Krankenversicherung (KVAG) und dessen Ausfihrungsver-
ordnung (KVAV) entsprechen. Die gesetzlichen Reserven
der Krankenkasse Birchmeier richten sich nach den Bestim-
mungen des Bundesgesetzes betreffend die Aufsicht Gber
die soziale Krankenversicherung (KVAG) und dessen Aus-
fihrungsbestimmungen (KVAV).

Art. 22 Rechnungsjahr

Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

Art. 23 Vermégensverwendung bei der Auflésung

Das Vermdgen der Krankenkasse darf auch im Falle der Auf-
I6sung nur zu Zwecken der sozialen Krankenversicherung
verwendet werden.

Die vorliegenden Statuten wurden an der Generalversamm-
lung vom 12. Mai 2023 beschlossen und ersetzen diejenigen
vom 1. Juni 2022. Sie treten per 1. Juni 2023 in Kraft.

Der Prasident: Der Geschéftsfihrer:

m Markus Steinmann
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